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MANUAL DE CAS. IES SALVADOR RUEDA.
CURSO 25/26

COORDINADORA: M2 JESUS POZO SANCHEZ

Tal y como expone el Bachillerato Internacional, CAS permite a los alumnos mostrar
atributos del perfil de la comunidad de aprendizaje del IB de manera practica en situaciones
reales, crecer como individuos Unicos, y reconocer su rol en relacién con otras personas. Los
alumnos desarrollan habilidades, actitudes y disposiciones mediante una variedad de
experiencias individuales y grupales que les aportan la oportunidad de explorar sus intereses
y expresar sus pasiones, personalidades y perspectivas. CAS complementa un programa
académico exigente de una manera holistica al proporcionar oportunidades de
autodeterminacién, colaboracién, disfrute y alcance de logros (Guia de CAS, 2015).

En el IES Salvador Rueda siempre hemos dado mucha importancia a todas aquellas
actividades extracurriculares que aportan aprendizajes significativos para nuestro alumnado.
Con un marcado enfoque competencial, desde los diferentes planes y programas del centro,
se organizan actividades complementarias que buscan la implicacién del alumnado, su
participacién activa y el desarrollo de habilidades sociales, de trabajo en equipo, deportivas
e interculturales, entre otras. Por lo que las experiencias y proyectos de CAS van a ser muy
faciles de integrar en la vida diaria de nuestro centro.

1. REQUISITOS DE CAS.
El alumnado de Bachillerato Internacional debe realizar y organizar experiencias de las tres
areas de Creatividad, Actividad y Servicio. Estas experiencias deben ser enriquecedoras, que
le ayuden a reflexionar sobre los aprendizajes adquiridos, habilidades desarrolladas o
dificultades superadas. En estas reflexiones el alumnado debe mostrar qué resultado/s de
aprendizaje de CAS ha adquirido y como.

La participacion en CAS debe ser continua durante los 18 meses que dura el Programa de
Diploma. El alumnado debe mostrar esta continuidad en su carpeta de CAS, donde recogera
las pruebas y reflexiones sobre sus experiencias y proyecto/s. En esta carpeta se debe
mostrar ademas un equilibrio entre las 3 dreas de CAS.

El alumnado debe desarrollar, al menos, un proyecto de CAS que tenga una duracién minima
de un mes y en el que se muestren las etapas de CAS (investigacion, preparacién, accién,
reflexion y demostracion). Este proyecto podra cubrir una o varias areas de CAS. Las etapas
de CAS deben mostrarse también en aquellas experiencias organizadas por los propios
alumnos y alumnas.
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La reflexion es una de las piezas fundamentales de CAS. A través de la reflexion el alumnado

podra mostrar su aprendizaje y crecimiento personal, qué le aporta cada experiencia o

proyecto, como le hace sentir, en qué aspectos necesita mejorar o en cudles ha destacado.

La carpeta de CAS es un cuaderno de bitacora en el que cada alumno y alumna va a plasmar

sus reflexiones sobre sus experiencias y proyecto/s. Esta carpeta es libre y cada persona la

organizara como mas le guste, teniendo en cuenta que siempre debera mostrar un equilibrio

de experiencias de las tres dreas de CAS, pruebas sobre las mismas y sus reflexiones y el

disefio de, al menos, un proyecto.

2. RESPONSABILIDADES DEL ALUMNADO.

Los alumnos de CAS deberan:

Enfocar CAS con una actitud proactiva

Desarrollar una comprensidn clara de las expectativas y del propdsito de CAS
Explorar actitudes, atributos y valores personales en relacion con la declaracion de
principios del IB y el perfil de la comunidad de aprendizaje del IB.

Determinar metas personales

Discutir planes de experiencias de CAS con la coordinadora de CAS.

Comprender y aplicar las etapas de CAS cuando corresponda.

Participar en una variedad de experiencias (algunas de las cuales deberan surgir de
su propia iniciativa) y en al menos un proyecto de CAS.

Desarrollar una mayor conciencia de sus intereses, habilidades y talentos, y observar
como evolucionan a lo largo del programa de CAS.

Mantener una carpeta de CAS y registros de experiencias de CAS que aporten
pruebas de que se han alcanzado los siete resultados del aprendizaje de CAS.
Comprender el proceso de reflexion e identificar oportunidades adecuadas para
reflexionar sobre las experiencias de CAS.

Demostrar logros en el programa de CAS.

Comunicarse con la coordinadora en reuniones formales e informales.

Asegurarse de que haya un equilibrio adecuado entre creatividad, actividad y servicio
en su programa de CAS.

Proceder de manera adecuaday etica en sus elecciones y comportamientos.
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3. RESPONSABILIDADES DE LA COORDINADORA DE CAS.

Implementar y fomentar el programa de CAS para:

Familiarizar con CAS al alumnado, profesorado, familias y la comunidad en general,
para ello se llevaran a cabo reuniones grupales en las que se dara toda la informacion
necesaria.

Desarrollar un manual y recursos de CAS especificos del colegio, se subiran a la
plataforma Moodle y a la web del centro.

Coordinar el programa de CAS del PD, especificamente ayudar a los alumnos y
alumnas a desarrollar experiencias de CAS significativas, y asegurarse de que el
alumnado las documente debidamente de tal forma que se cumplan los requisitos
de CAS.

Entrevistar a los alumnos periodicamente, para lo que se elaborara un calendario de
reuniones.

Coordinarse con los coordinadores y coordinadoras de planes y programas del
centro, incluidos también los jefes de departamento de las distintas materias, para
qgue el alumnado conozca las oportunidades que tienen de realizar experiencias y
proyectos de CAS en el centro educativo.

Informar sobre el progreso del alumnado a la coordinadora del PD, al centro y a las
familias.

Informar al IB mediante IBIS si cada alumno ha culminado satisfactoriamente el
requisito de CAS

Trabajar directamente con los alumnos de CAS para:

Asegurarse a través de la comunicacidn directa con el alumnado de que entienden
las etapas y los resultados de aprendizaje de CAS.

Ayudar a los alumnos a comprender y desarrollar los atributos del perfil de la
comunidad de aprendizaje del IB.

Ayudar a los alumnos a comprender los problemas eticos y la mentalidad
internacional.

Desarrollar habilidades de reflexion con fines determinados mediante entrevistas
individuales, discusiones en grupo y estrategias de ensenanza.

Planificar las sesiones grupales para la explicacién de todos los aspectos de CAS.
Aportar comentarios acerca de las opiniones de los alumnos

Ayudar a los alumnos a identificar objetivos personales y grupales

Discutir con regularidad objetivos y logros

Proporcionar a los alumnos orientacion y apoyo constantes

Supervisar la variedad y el equilibrio de experiencias que realizan los alumnos
Orientar y supervisar el progreso para alcanzar los resultados del aprendizaje de CAS.
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e Revisar periodicamente las carpetas de CAS de los alumnos.

® Realizar con cada alumno de CAS tres entrevistas formales documentadas.

4. CASEN EL IES SALVADOR RUEDA.

Nuestro centro participa en varios planes y programas que pueden ser un trampolin para la

realizacién de experiencias y proyectos de CAS para el alumnado:

Desde el departamento de educacion fisica se ofrecen actividades deportivas como
carrera de orientacion en el medio natural y bautismo de surf y actividades nauticas.
También se da al alumnado la posibilidad de organizar alguna competicién deportiva
en los recreos, la participacion como monitores en la yincana que se organiza para el
Dia Escolar de la Paz y el asesoramiento en cualquier actividad deportiva que quieran
realizar para sus experiencias de actividad. CONTACTO: profesorado de EF.

Para cualquier tema relacionado con la promocién de la salud, el centro ofrece la
posibilidad al alumnado de participar en el programa “Habitos de Vida Saludable” a
través del cual se organizan los “recreos activos”, el “Dia de la Fruta”, los talleres
sobre alimentacion saludable, etc. CONTACTO: M2 Jesus Pozo (Dpto. de EF y
coordinadora de CAS).

Desde la coordinacién de “Escuela: Espacio de Paz” se ofrece al alumnado del IB la
organizacion de actividades solidarias como el mercadillo de tartas que se lleva a
cabo el Dia de la Paz, en el que se recauda dinero para una ong. También pueden
participar y organizar talleres mds enfocados a la creatividad como elaboracién de
pulseras, decoracion de madera, crochet... CONTACTO: Rocio Cabrera (Dpto. de
Lengua Castellana y Literatura)

Desde el departamento de biologia se ofrece al alumnado la participacién en el
Huerto Ecoldgico de nuestro centro y en todas las actividades relacionadas con la
mediacion ambiental y el cuidado del medio ambiente. CONTACTO: Juan Manuel
Fernandez (Dpto. de Biologia)

Aquellos alumnos y alumnas interesados en la musica (tanto los que tocan algun
instrumento como los que les gusta cantar) tienen la posibilidad de realizar
actuaciones y recitales en los diversos eventos de nuestro centro. CONTACTO: Rubén
Oloriz (Dpto. de Biologia) y Angel Avila (Dpto. de Lengua Castellana y Literatura)

Nuestro centro también dispone de un grupo de Mediacidn Entre Iguales, en el que
el alumnado interesado se forma en la resolucion no violenta de conflictos,
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ayudando a mejorar el clima de convivencia de las clases y realizando mediaciones
cuando es necesario. CONTACTO: Alvaro Ledesma (Dpto. de Lengua)

e Cualquier otra propuesta del alumnado del IB para realizar experiencias o proyectos
en nuestro centro serd escuchada y valorada. CONTACTO: Africa Lopez (Dpto. de
Actividades Extraescolares y Complementarias) y Elisa Rubifio (Jefa de Estudios
Adjunta).

ANEXO 1. SESIONES GRUPALES y TAREAS:
Durante el primer afio del PD se llevaran a cabo varias reuniones con todo el grupo de CAS
con la coordinadora para tratar los diferentes aspectos de esta materia.

De SESION 1 Presentacidn general de CAS.
septiembre Requisitos, experiencias y proyectos. Carpeta de CAS
a diciembre i
SESION 2 Reflexion y carpeta de CAS
TAREA 1 Perfil personal
SESION 3 Resultados de aprendizaje y etapas de CAS
TAREA 2 12 experiencia y reflexidon sobre la misma
Deeneroa | TAREA3 Comienzo mi carpeta de CAS
marzo

Durante el segundo afio del PD se llevara a cabo una reunién grupal en el primer trimestre
para explicar el calendario de actualizaciones de carpetas y resolver las dudas individuales y
grupales y fijar las fechas de la segunda y la ultima entrevista de CAS.

A partir de este momento cada alumno/a seguira su ritmo de trabajo en la elaboracion de su
carpeta de CAS.
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ANEXO 2. CALENDARIO:

Afo . -
fasey Expectativas Requisitos para el alumnado Pruebas
Planteamiento de intereses e .,
R . . Presenta su reflexion sobre
lerafo finquietudes.
PD Propuesta de experiencias de sus intereses y propuestas a | Propuesta por escrito.
ler CAS e ideas de proyectos. la coordinadora de CAS
trimestre
PRIMERA ENTREVISTA CON LA COORDINADORA DE CAS
1er afio |Comienzan las experiencias Participar en experiencias de |Reflexionesy pruebas en
PD de CAS. CAS la carpeta de CAS
ot ri
2etrimest Comenzar el disefo de la Discutir/presentar sus ideas Bocetos carpeta CAS
re carpeta de CAS para su carpeta de CAS P
Mostrar pruebas sobre la Reflexiones v pruebas en
Comenzar el proyecto de CAS [ planificacion y progreso del VP
la carpeta de CAS
proyecto
ler afio Se finalizan algunas de sus
PD Completar algunas de sus f:ﬁ:;:g:g:s' :Ezls::aes las Reflexiones y pruebas en
Final 22 |experiencias de CAS . 'P . . |la carpeta de CAS
trimestre informes de supervisores (si
estan disponibles)
Entrevista individual con la .
Informar sobre el progreso de . Comentarios sobre el
coordinadora de CAS para ver
CAS progreso.
el progreso.
Se ha finalizado el proyecto
B El proyecto se ha completado |incluidas las reflexiones, Reflexiones y pruebas en
ler ano o esta a punto de finalizar pruebas e informes o queda |la carpeta de CAS
PD Final poco para terminarlo
del 3er
i . Se finali 2 ienci .
trimestre fqo completan mds € finatizan més CXPErIeNnclas 1 g o flexiones y pruebas en
L de CAS (reflexiones, pruebas
experiencias de CAS ) la carpeta de CAS
e informes)
Entrevista individual con la .
Informar sobre el progreso de . Comentarios sobre el
B CAS coordinadora de CAS para ver FORreso
I?’C_I)Dalno el progreso. progreso.
er
trimestre | geGUNDA ENTREVISTA CON LA COORDINADORA DE CAS
o Se completan el proyecto y la |Se finalizan el proyecto y la .

29 , L , S C t bre el
ar'lo mayoria de las experiencias mayoria de experiencias de omentarios sobre €
PD Final progreso del alumnado.
ler de CAS. Hay progreso CAS. Hay un claro progreso Carta a las familias si no
trimestre evidente en las experiencias |significativo en el resto de las es satisfactorio

finales de CAS. experiencias de CAS )
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Se completan las dltimas
experiencias de CAS.

Se finalizan las experiencias
de CAS (reflexiones, pruebas

Reflexiones y pruebas en
la carpeta de CAS

22 afio e informes)
PD final
20 . Comentarios sobre el
. La coordinadora hace un
trimestre |/nformar por dltima vez sobre |. o progreso del alumnado.
informe sobre la finalizacion e
el progreso de CAS Carta a las familias si no
de CAS . .
es satisfactorio.
Completar las reflexiones
Se han completado el y recabar pruebas. Sila
proyecto y todas las carpeta de CAS del
experiencias de CAS, incluidas [ alumno/a no es
22 aho Finalizacién oficial de CAS las reflexiones, pruebas e satisfactoria, se envia
PD 3er informes. carta a las familias en la
trimestre

Se utiliza la lista de
comprobacion de CAS

que se explica el riesgo
de no obtener el diploma
del IB.

TERCERA ENTREVISTA CON LA COORDINADORA DE CAS
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ANEXO 3. GUIA ENTREVISTAS:
ENTREVISTA INICIAL: Al comienzo del PD (OCTUBRE/NOVIEMBRE)

o U e wWN Rk

N

éTienes alguna pregunta o inquietud sobre CAS?

¢Qué has aprendido sobre las etapas de CAS?

¢Coémo va a ser tu planificacién para distribuir de forma igualitaria las distintas areas?
¢Qué esperas obtener de CAS? ¢ Qué habilidades quieres desarrollar?

¢Has investigado en algun grupo en el que puedas participar, ONG para colaborar...?
¢Has entendido bien los resultados de aprendizaje de CAS? ¢(Puedes explicarme
algunos?

¢Cuales son mas sencillos y cudles consideras que son mas dificiles de conseguir?
¢Tienes algun modo de reflexionar favorito? éHas pensado cédmo van a ser tus
reflexiones?

¢Tienes alguna idea de cdmo vas a llevar a cabo tu carpeta de CAS? ¢Cédmo vas a
recoger las pruebas?

SEGUNDA ENTREVISTA: septiembre/octubre 22 aiio PD.

© N A WDN e

10.
11.

¢Qué ha sido lo mas edificante y beneficioso para ti hasta ahora en CAS?

¢Qué has desarrollado para tu proyecto de CAS?

¢Has utilizado las etapas de CAS, cuando?

Dificultades que estds encontrando.

Equilibrio entre las areas.

Reflexiones: qué pasd, como te sientes, ideas y preguntas.

¢Las pruebas que has recopilado muestran una participacién continta?

¢Como tus experiencias y proyecto te han ayudado a alcanzar los resultados de
aprendizaje?

Resume una habilidad que hayas reforzado o desarrollado.

Emociones vividas.

Elige un resultado de aprendizaje y dime las pruebas que tienes de haberlo
conseguido.

TERCERA ENTREVISTA. FINAL PROGRAMA DE DIPLOMA. (abril/mayo)
Resumir y discutir el programa de CAS del alumnado. Autoevaluacion y reflexion sobre

crecimiento personal.

vk e

¢Qué es lo que mas has disfrutado de CAS?

¢Cual ha sido tu mayor desafio?éCédmo lo has superado?

¢Como aplicas o puedes aplicar en tu vida lo que has aprendido de CAS?
Para tu futuro, éte planteas nuevas metas a raiz de tu programa de CAS?
¢Cual ha sido la funcién de la reflexion en tu programa de CAS?
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10.
11.
12
13.
14.

RUEDA

¢Crees que podrias utilizar algo parecido a tu carpeta de CAS en futuras iniciativas
personales o profesionales?

Si pudieras volver atras, équé harias de forma diferente?

¢Como han mejorado o has desarrollado tus habilidades de planificacion?

¢Has aprendido algo sobre ti mism@?

¢Qué cualidades has descubierto y desarrollado? ¢ Cuales han sido las mas dificiles?
¢Qué resultado de aprendizaje ha sido el mas dificil de alcanzar?

. ¢Qué consejos tienes para futuros alumnos de CAS?

De aqui a 5 afios, équé serd lo que mas recuerdes de tu programa de CAS?

¢Qué mejorarias de este programa?



